
 

भारत
अंतįरƗ

िवŢम साराभाई 
ितŜवनंतपुरम

िवǒापन सं. 6.3/
ADVERTISEMENT 

िनɻिलİखत पदो ंके िलए संिवदा के आधार पर आवेदन आमंिũत करता है
INVITES APPLICATIONS TO FOLLOWING POSITIONS

Ţम 
सं. 
Sl. 
No. 

पद 
Post 

अिनवायŊ योƶताएं 
Essential 

qualifications 

अपेिƗत अनुभव
Experience 

required

I 

Ůािधकृत िचिकȖा 
अिधकारी (पेŜंबावूर मŐ) 
AUTHORIZED 
MEDICAL OFFICER 
(AT PERUMBAVOOR) 

िचिकȖा पįरषद् मŐ 
̾थाई पंजीकरण के 
साथ एमबीबीएस 

MBBS with 
permanent Medical 
Council Registration 

िचिकȖा पįरषद् मŐ 
̾थाई पंजीकरण के 
बाद कम-

दो वषŊ
Minimum two 

years 
permanent 

registration with 
Medical Council

* साƗाǽार के िदन परामशŊ कƗ िनरीƗण के िलए तैयार होना चािहए।
Consultation room should be ready for inspection on the date of interview

इǅुक अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक वे हमारे वेबसाइट www.vssc.gov.in
Ůमाणपũो ंकी Ůित के साथ िदनांक 30.07.2023 को या उससे पहले chsshelp
अिŤम Ůित के ŝप मŐ Ůˑुत करŐ । केवल लघुसूचीबȠ अɷिथŊयो ंको साƗाǽार मŐ भाग लेना है। लघुसूचीबȠ अɷथŎ

Interested candidates are advised to download the application form from our website 
chsshelp@vssc.gov.in (with Subject: ‘Application to the position of Authorized Medical Officer on contract’) 
scannedcopy of the Degree /Registration certificates and experience m
interview. Shortlisted candidates will receive intimation about the 
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/सीएचएसएस/वीएसएससी/2023/03- िदनांक 19.07.2023 
ADVERTISEMENT NO.6.3/CHSS/VSSC/2023/03 - Dated 19.07.2023 

 
िनɻिलİखत पदो ंके िलए संिवदा के आधार पर आवेदन आमंिũत करता है: 

INVITES APPLICATIONS TO FOLLOWING POSITIONS ON CONTRACT BASIS: 
 

 
अपेिƗत अनुभव 

Experience 
required 

आयु 
सीमा 
Age 
Limit 

ǰूटी की 
Ůकृित 

Nature of Duty 

ǰूटी के ̾थान 
और समय 
Location & 

Timings of duty 

संिवदा की 
अविध 

Duration of 
contract 

िचिकȖा पįरषद् मŐ 
̾थाई पंजीकरण के 

-से-कम 
दो वषŊ 
imum two 

years after 
permanent 

registration with 
Medical Council  

< 60 
वषŊ/ 

years 

सीएचएसएस के 
िहतभािगयो ंके 

िलए परामशŊ तथा 
उपचार  

Consultation 
and treatment 

of CHSS 
beneficiaries. 

अǅी सुिवधाओ ंके 
साथ एक परामशŊ 
कƗ होना चािहए 
(पेŜंबावूर मŐ)  

Should have a 
consultation room 

with good 
facilities* 

(at Perumbavoor) 

Ůारंभ मŐ 6 
महीने के 

िलए। आपसी 
सहमित से 
बढ़ाया जा 
सकता है।  

Initially for 6 
months. 
Can be 

extended 
with mutual 

consent 

दी गई फाइलो ंकी संƥा 
के आधार पर Ůितमाह Ŝ

5000
30000
Based on th

files assigned, in the
range of Rs.5000/
Rs.30000/

होना चािहए। 
Consultation room should be ready for inspection on the date of interview. 

 

www.vssc.gov.in से आवेदन Ůपũ डाउनलोड करŐ, उसे भरŐ  और उपािध/पंजीकरण 
chsshelp@vssc.gov.in ई-मेल के माȯम से (िवषय: ‘संिवदा पर Ůािधकृत िचिकȖा अिधकारी

घुसूचीबȠ अɷिथŊयो ंको साƗाǽार मŐ भाग लेना है। लघुसूचीबȠ अɷथŎ साƗाǽार संबंधी ɯौरो ंकी सूचना ईमेल

Interested candidates are advised to download the application form from our website www.vssc.gov.in, fill it up and submit the same through e
(with Subject: ‘Application to the position of Authorized Medical Officer on contract’) on or before

certificates and experience mentioned above as advance copy. Only shortlisted candidates need to attend the 
receive intimation about the details of the interview through e-mail/phone. 

पाįरŵिमक 
Remuneration 

चयन की िवधा 
Mode 

 of selection 

दी गई फाइलो ंकी संƥा 
के आधार पर Ůितमाह Ŝ. 

5000/- से Ŝ. 
30000/- तक के अंदर 
Based on the number of 

files assigned, in the 
range of Rs.5000/- to 

Rs.30000/- per month. 

वैयİƅक 
साƗाǽार 

+ 
परामशŊ कƗ का 

िनरीƗण 
Personal Interview  

+  
Inspection of 

consultation room 

पंजीकरण एवं ऊपर उİʟİखत अनुभव संबंधी 
Ůािधकृत िचिकȖा अिधकारी के पद हेतु आवेदन’) 

ईमेल/फोन से Ůाɑ करŐ गे। 

fill it up and submit the same through e-mail: 
on or before 30.07.2023 along with 

Only shortlisted candidates need to attend the 
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सामɊ शतŒ/ अनुदेश 
General Conditions/Instructions: 

 
1. केवल भारतीय नागįरक आवेदन दŐ।/Only Indian Nationals need apply. 
 
2. िविधवत् भरे Šए जीवनवृȅ (िनधाŊįरत Ůाŝप को डाउनलोड करŐ ), शैƗिणक योƶता, आयु, अनुभव, पंजीकरण आिद को सािबत करनेवाले मूल Ůमाणपũ सिहत, अɊ 

कोई संगत सूचना हो तो उसके साथ,अɷिथŊयो ंको ˢयं साƗाǽार मŐ उपİ̾थत रहना चािहए। 
 Candidates should appear for the interview in person with duly filled in Bio-data form (download the prescribed format), original certificates 

proving educational qualification, age, experience, registration etc., along with any other relevant information. 
 
3. अɷिथŊयो ंको आवेदन के साथ संगत Ůमाणपũो/ंशंसापũो ंकी ˢयं-अनुŮमािणत सही Ůितिलिपयां संलư करनी चािहए तथा साƗाǽार के िदन उɎŐ Ůˑुत करनी 

चािहए।   
 Candidates should enclose self-attested true copies of the relevant certificates/testimonials along with the application and submit the 

same on the date of interview. 
 
4. केवल उन अɷिथŊयो ंको साƗाǽार मŐ भाग लेने की अनुमित दी जाएगी, जो िवǒािपत योƶता, कौशल, अनुभव आिद रखते हœ। 
 Candidates possessing advertised qualification, skill, experience etc., alone will be allowed to attend the Interview. 
 
5. अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक यिद अपेिƗत हो तो आलुवा मŐ रहने की ʩव̾था वे अपनी खचŊ पर करŐ।  
 Candidates are advised to make their own arrangements for their stay at Aluva, at their cost, if required. 

 
6. चयिनत होना वीएसएससी या इसरो/अं.िव. के िकसी अɊ कŐ ū मŐ िनयिमत नौकरी हेतु दावे का समथŊन नही ंकरता।  

Selection does not warrant any claim for regular employment in VSSC or any other Centres of ISRO/DOS. 
 
7. यिद कŐ ū ऐसा िनणŊय करता है तो, कायŊकाल समाɑ होने से पहले िकसी भी समय यह िनयुİƅ समाɑ करने का अिधकार वह रखता है।  
 The Centre reserves the right to terminate the appointment at any time before completion of the tenure if it so decides. 
 
8. यिद कŐ ū ऐसा िनणŊय करता है तो,इन पदो ंको न भरने का अिधकार वह रखता है। 
 The Centre reserves the right not to fill up the positions, if it so decides. 
 
9. िकसी भी Ůकार के अंतįरम पũाचार पर िवचार नही ंिकया जाएगा। 
 No interim correspondence will be entertained. 
 
10. िकसी भी रीित के पƗŮचार को अयोƶता माना जाएगा। 
 Canvassing in any form will be a disqualification 
 
11. सरकार एक ऐसे कायŊबल का Ůयास करती है जो िलंग संतुलन की अिभʩİƅ करता है तथा मिहला अɷिथŊयो ंको आवेदन देने हेतु ŮोȖािहत िकया जाता है। 
 Government strives to have a work force which reflects gender balance and women candidates are encouraged to apply 


